
                           

 العامة للخدمة المدنية عام الإدارةمدير  اســـــم الوظيفــــــــــة

 مديرية التنظيم والإدارة جهـــــة العمــــــــــــــل

 02 كود الوظيفـــــــــــــــة

 مديــر عـــام نوع الوظيفـــــــــــــــة

 القاهـرة( )محافظةلتنمية المحلية وزارة ا اسم الــــــــــــــــوزارة

 الوصف العام للوظيفة

تقع هذه الوظيفة في رئاسة الإدارة العامـــة لشئـــــو  الخدمـة المدنيـة 

بمديرية التنظيم والإدارة وتخـت  برسـم سياسـة العمـل داــــــل ن ـا  

ــا   ــة ويخ ــع  عم ــة المدني ــرارا  فــي مخــا  الخدم ـــة الق الإدارة ومتابعـ

ـــذه الوظيفـــة للتوجيه العام مـ  الـرئيا المخـت  ويشـر  شاغــــل ه

ــي المــ تمرا  واللخــا   ــل الإدارة ف ــاملي  وتمري ــ  الع ــم مخموعــة م عل

ي تعـد بالـرد علم الاستفسارا  المتصـلة بععمـا  توإعـــداد المذكرا  ال

 .المدنية شئو  الخدمة

 المهـــارا  الأساسية
ا للقانو  رقم لشغل الوظائف القيادية طبق  اجتياز البرامج التدريبية اللازمة 

 .ولائحته التنفيذية 2016لسنة  81

 ـبرة في مخا  تخصصه المهارا  الفنية

 سنوا  الخبرة

الحكومي( سنه ـبرة للمتقدمي  م  الخارج )الوحدة  و الق اع  16

و ق اء مدة بينية  التعمينية لها  الموثقة والفترا بالمستندا   مدعمة

 .الدرجة الأولم( م)وهقدرها سنتا  في الدرجة الأدنم مباشرة 

 وإناث ،ذكـــــور النوع

 م هل عا  مناسب الم هل

 ---- التقدير

 ---- العمر

 2018 كتوبر  16 تاريخ بداية الإعلا 

 2018نوفمبر 15 تاريخ انتهاء التقديم

 1 عدد الأشخاص الم لوبي  للوظيفة

 نا  الاتصا  والتقديم بالخها بيا
الأمانـة ،   العـاملي  بمحافظــة القاهــــرة بعابديــ  الإدارة المركزيـة لش

 .الفنية باللخنة الدائمة للوظائف القيادية

 المستندا  الم لوبة

( صــور 3عـدد )، نسخــه م  بيـــا  الحالــة الوظيفية 2 صـل + 

ا لما ورد لوظيفة المتقدم لها طبق  مقترحا  الت وير ل ،الانخازا  ،شخصية

المعرفـــة  ،والعمليــة له القـدرا  العلميـة ،2017لسنة  95بالقرار رقم 
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