
 

(10اشتراطات الإعلان رقم )  

 

 

 (بالمستوى الوظيفي مدير عاممدير عام منطقة إسكان ) ــةاســـــم الوظيفــــ

 حافظة القاهرةم ــلجهـــــة العمــــــــــ

 13/ع ـةــــكود الوظيفـــــــ

ــــام ـةنوع الوظيفــــــــــــ ـــ  مديــــــــــــر عــــ

 (تنمية المحلية )محافظة القاهـرةوزارة ال ــــوزارةالـــــــــــاسم 

 .قمة وظائف الإدارة العامة لمنطقة إسكان التابعة لرئيس الحى موقع الوظيفة

 الغرض من الوظيفة
بالحى  العامة لمشروعات الإسكان ومتابعة تنفيذ السياسات رسم

 .والتراخيص بما يحقق المستهدف من الخطة العامة للديوان

 ــارات  الأساسيةالمهــــ
ا اجتياز البرامج التدريبية اللازمة لشغل الوظائف القيادية طبق  

 .ولائحته التنفيذية 2016لسنة  81للقانون رقم 

 المهارات الفنية
المهارات والقدرات اللازمة لشغل خبرة في مجال تخصصه )

 .(السابقة الوظيفة وإنجازاته

 سنوات الخبرة

المستوى الوظيفي قضاء مدة بينية مقدارها عام على الأقل في 

عاما على الأقل  ا سبعة عشرأو قضاء مدة كلية مقداره (الأول )أ

ة للمتقدمين من خارج الجهاز الإداري تتفق مع طبيعة عمل الوظيف

 .للدولة

 وإناث -ذكـــــور  النوع

 عمراني(بكالوريوس هندسة )مدني ـ عمارة ـ تخطيط  المؤهل

 ---- التقدير

 ---- العمر

 2023/ 21/11 تاريخ بداية الإعلان

 2023/ 20/12 تاريخ انتهاء التقديم

 1 عدد الأشخاص المطلوبين للوظيفة

 بيانات الاتصال والتقديم بالجهات
الأمانة ة القاهــرة بعابديـن الإدارة المركزية للموارد البشرية بمحافظ

 .الدائمة للوظائف القياديةباللجنة  ةالفني

 المستندات المطلوبة

+ ان الحالة الوظيفية + الانجازات من بي ا  لكل ةنسخ 2ـل + أص

ا لما ورد بالقرار رقم مقــترحات التطويـر للوظيفـة المتقدم لها طبق  

المعرفة  ،القدرات العلميـة والعملية له ،D .C ىعل 2017لسنة  95

 .( صور شخصية6عدد ) الإنجليزية،غة والل الآليبعلوم الـحاسب 


