
 

 

 مدير عام منطقة إسكان حي اســـــم الوظيفــة

 محافظة القاهرة جهـــــة العمــــــل 

 05 كود الوظيفـــــة

 مديــــــــــــر عـــــــــــام  نوع الوظيفـــة

 محافظة القاهـــــــــرة  اسم الــــــــوزارة

 الوصف العام للوظيفة 

الإسكان بالحي  تقع هـذه الوظيفة في رئاسة منطقة  

من  العـام  للتوجـه  الوظيفة  شاغل  أعمـال  وتخضع 

الرئاسة العلـيا ويشـرف على مجموعة من التقسيمات  

السياسة  رسم  في  ويشترك  له،  التابعة  التنظيمية 

التطورات   ومتابعة  الإسكان   لمشروعـات  العامة 

العلميـة فـي المجالات الهندسية واعتمـاد المشروعات 

والب  التقسيمات والدراسات  عن  تصدر  التي  حوث 

عـن  والختاميات  المستخلصات  وكذا  المختلفة، 

والشـركات،   المقاولون  بمعرفة  المنجزة  الأعمـال 

رؤسـاء  تضـم  التي  الدوريـــة  الاجتماعـات  ويرأس 

وتقرير   العمل  ومشاكل  برامج  لمناقشة  التقسيمـات 

 الحلول اللازمة لها.

 المهـــــارات الأساسية 

الوظائف  اجتياز   لشغل  اللازمة  التدريبية  البرامج 

رقم   للقانون  طبقًا  ولائحته   2016لسنة    81القيادية، 

 التنفيذية. 

 المهارات الفنية
والقدرات  )المهارات  تخصصــــه  مجــــال  فــــي  خبرة 

 اللازمة لشغل الوظيفة وانجازاته السابقة(.

 سنوات الخبرة

ل في المستوى قضاء مدة بينية مقدارها عام على الأق

الوظيفي الأول )أ( أو قضـاء مدة كلية مقدارها سبعة 

عشر عامًا على الأقل تتفق مع طبيعة عمل الوظيفـة 

 للمتقدمين من خارج الجهاز الإداري للدولة.

 وإناث  -ذكـــــور  النوع

 المؤهل 
هندسة أو ما    )بكالوريوسمؤهل عال تخصص بذاته  

 يعادله(.

 ----  التقدير

 ----  العمر 

 2022فبراير 28 تاريخ بداية الإعلان 

 2022مارس  30 تاريخ انتهاء التقديم

 1 عدد الأشخاص المطلوبين للوظيفة

 بيانات الاتصال والتقديم بالجهات

القاهـرة   بمحافظـة  العاملين  لشئون  المركزية  الإدارة 

للوظائف   الدائمة  باللجنة  الفنية  الأمانة  بعابديـــن، 

 القيادية.

 المستندات المطلوبة

  + +    2أصـل  الوظيفية  الحالة  بيــان  من  نسخـة 

لها  المتقدم  للوظيفة  التطوير  +مقترحات  الانجازات 

رقم   بالقرار  ورد  لما  القدرات  2017لسنة    95طبقًا   ،

الألى   الحاسب  بعلوم  المعرفة  له،  والعملية  العلميـة 

 شخصية.( صور 6واللغة الإنجليزية، عدد ) 

 


