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مجلس إدارة الهيئة العامة لنظافة وتجميل رئيس 

 ة.اهر الق

 .محافظة القاهرة جهـــــة العمــــــــــــــل

 01 كود الوظيفـــــــــــــــة

 .ممتازةدرجة  نوع الوظيفـــــــــــــــة

ئة العامة لنظافة وتجميل هيال)  وزارة التنمية المحلية اسم الــــــــــــــــوزارة

 .( القاهرة

ذه الوظيفة على قمة الهيئة العامة لنظافة ـــع هــــتق الوصف العام للوظيفة

ذه الوظيفة بإدارة ــص هــــوتجميل القاهرة وتخت

ة ـلأحكام قانون الهيئات العام شئون الهيئة وفقا  

ح التي يصدرها مجلس الإدارة ــــوالقرارات واللوائ

ة والخطط والبرامج ــــالسياسة العاموتنفيذ 

مثيل علاقاتها ة لتحقيق أهداف الهيئة وتـــالموضوع

ام قانون ــــاء وتطبيق وتنفيذ أحكــــبالغير وأمام القض

النظافة العامة وإنشاء إدارة مصانع تحويل القمامة 

اللازمة لتطوير العمل  والمشروعات لخططعتماد اإو

ة ـــح الداخليــعتماد اللوائإبالهيئة وبرامج تنفيذها و

لية والقرارات التنظيمية المتعلقة بالشئون الما

والفنية والإدارية وشئون العاملين والموافقة  على 

ي وإبرام ــــمشروع الموازنة السنوية والحساب الختام

ة بالتوريدات والأعمال المتصلة ـــــود الخاصــــالعق

التقارير بمرفق النظافة  والتجميل والنظر فى 

دم عن سير العمل بالهيئة ومركزها ـالدورية التي تق

تدريب العاملين لرفع كفاءة ر برامج المالي وإقرا

 .الأداء

اجتياز البرامج التدريبية اللازمة لشغل الوظائف  المهــــــــــــــــــارات  الأساسية

ولائحته  2016لسنة  81للقانون رقم  القيادية طبقا  

  .التنفيذية

 .خبرة في مجال تخصصه المهارات الفنية 

ن خارج الوحدة  مدعمة ـــــين مسنه خبرة للمتقدم 18 سنوات الخبرة

أو  بالمستندات الموثقة  والفترات التأمينية لها

في الدرجة الأدنى  سنةدة بينية قدرها ــــاء مـــــقض

مــن القطاع  (العالية  درجةالمباشرة ) وهى 

 .الحكومي

 إناث -ذكـــــور  النوع 



  مؤهل عال مناسب  المؤهل 

 ---- التقدير

 ---- العمر

 2019يونيو  29 تاريخ بداية الإعلان

 2019يوليو  29 نتهاء التقديمإتاريخ 

عدد الأشخاص المطلوبين 

 للوظيفة

1 

تصال والتقديم إبيانات ال

 بالجهات

الإدارة المركزية لشئون العاملين بمحافظة القاهرة 

ة الدائمة للوظائف ــــــنبعابدين الأمانة الفنية باللج

 .القيادية

 –من بيــــــــان الحالة الوظيفية  ةخــــــنس 2أصـــــل +  المستندات المطلوبة

مقترحات  -نجازات إال –( صور شخصية 3عدد )

لما ورد بالقرار  التطوير للوظيفة المتقدم لها طبقا  

 –القدرات العلميـة والعملية له  – 2017لسنة  95رقم 

    .نجليزيةإواللغة ال  يلآعرفة بعلوم الحاسب الالم
                                                                                                   


